
STUDENTISCHES PRAKTIKUM (M/W/D)

BEREICH PERSONAL UND VERWALTUNG

 Vollzeit   befristet

Mit unseren über 900 Beschäftigten leisten wir als Freiburger Verkehrs AG in der zukunftsorientierten Branche des Öffentlichen Nahverkehrs mit ihrem multimodalen

Mobilitätsangebot einen wesentlichen Beitrag zur Stärkung der Lebens- und Umweltqualität in und um Freiburg.

Die Freiburger Verkehrs AG bietet ab dem 01.06.2024 ein Praktikum im Bereich Personal und Verwaltung an.

Aufgabengebiet:

Untersuchung der Grundlagen zur Rekrutierung von Auszubildenden im Ausland mit Fokus auf die Verkehrsbranche

Entwicklung konkreter Handlungsempfehlungen für die VAG basierend auf den gesammelten Erkenntnissen

Berücksichtigung der kulturellen Unterschiede und Herausforderungen bei der Rekrutierung ausländischer Mitarbeitenden und der Integration

Erstellung einer Bachelor- oder Masterarbeit, die die Ergebnisse der Analyse, die entwickelten Handlungsempfehlungen sowie den Prozess der Konzeption und Umsetzung dokumentiert und präsentiert       

Wir erwarten:

Studierende der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspsychologie oder vergleichbarer Studiengänge idealerweise mit Schwerpunkt Personal

Selbstständige Arbeitsweise, eine hohe Eigenmotivation und Organisationsgeschick

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

 

Praktikumsbeginn: 01.06.2024  

Praktikumsdauer: 4 bis 6 Monate

Praktikum in Vollzeit (oder mindestens 70 % AZ-Anteil)

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich über unser Online-Bewerbungsportal!

  Umfassende Einblicke   Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben

  Möglichkeit zur Eigeninitiative   Familiäres Betriebsklima

  Attraktive Praktikumsvergütung   Deutschlandticket

  Flexible Arbeitszeiten   Kantine

Für Fragen steht dir Julia Hofmayer aus der Personalentwicklung unter 0761 / 4511-852 telefonisch

gerne zur Verfügung.

 

tel:0761 / 4511-852

