
  

 

 

 

 

 
 

 

QUALITÄTSMANAGER*IN (all genders)  
Geschäftsstelle Konstanz und Flexoffice – 100% 

 
 
Sie suchen nach Arbeit mit Sinn? Nachhaltigkeit ist genau Ihr Ding? Dann sind 

Sie bei uns richtig. Als Teil der Bio-Branche verändern wir die Welt positiv.  

 
Als Experte für anspruchsvolle Bio-, Umwelt- und Sozialstandards helfen wir Unternehmen, den 

ökologischen und sozialen Wandel voranzutreiben. Die Ecocert Deutschland GmbH mit Sitz in Konstanz 

ist eine Tochtergesellschaft der international tätigen Ecocert Gruppe und bietet Dienstleistungen rund um 

Zertifizierung und Training. Ecocert ist seit über 30 Jahren dem Bio-Landbau verpflichtet und hat seine 

Aktivitäten inzwischen auf viele andere Sektoren ausgedehnt, darunter Kosmetik, Textil, 

Haushaltsprodukte, Wald & Holz, Seafood sowie Fairer Handel & CSR.  

 

Ihre Rolle bei uns 

 

In unserem Qualitätsmanagement übernehmen Sie in enger Abstimmung mit den Fachabteilung die 

Verantwortung für den Erhalt der Akkreditierungen und Zulassungen. Dabei stehen Sie in engem Kontakt 

mit den Akkreditierungsstellen und Behörden, organisieren externe Audits und sorgen für den Erhalt der 

Managementsysteme gemäß ISO 17065.  

 

Sie überwachen, harmonisieren und verbessern unsere Servicequalität, definieren und entwickeln 

Qualitätsindikatoren- und -ziele und unterstützen unsere Fachabteilungen bei der ständigen 

Verbesserung der Verfahren. 

 

Sie stimmen sich regelmäßig mit dem Quality Manager der Ecocert Group zu qualitätsrelevanten Fragen 

ab.  

 

Das bringen Sie mit 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium oder eine Ausbildung im Bereich 

Wirtschaftswissenschaften oder Verwaltungswissenschaften oder vergleichbar und mehrjährige 

Berufserfahrung im Qualitätsmanagement. 

Sie denken analytisch, haben ein hohes Durchsetzungsvermögen und Ausdauer sowie Freude an der 

Prozessentwicklung. 



 

Auf Deutsch und Englisch kommunizieren Sie sicher in Wort und Schrift. 

 

Unser Angebot an Sie 

Sie möchten sich täglich neuen Herausforderungen stellen und haben Freude an Kommunikation? Dann 

entdecken Sie unsere abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe und lernen die Vielfalt 

unserer Prozesse und Standards kennen. 

 

Sie wollen lernen und Ihr Wissen ständig erweitern? Unser wachsender Sektor bietet Ihnen viele 

Entwicklungsmöglichkeiten. Wir garantieren eine umfassende Einarbeitung und regelmäßige fachliche 

Fortbildungen. 

 

Sie suchen nach einer sinnstiftenden Tätigkeit in einem engagierten Unternehmen? Beteiligen Sie sich aktiv an 

der Garantie für nachhaltige Produkte. 

 

Flexibilität ist Ihnen wichtig? Wenn Sie die Vorzüge eines kleinen, zukunftssicheren Unternehmens mit 

einem wachsenden und motivierten Team zu schätzen wissen, dann unterstützen Sie uns. Genießen Sie 

die Vorzüge flexibler Arbeitszeitmodelle, moderner Arbeitsmittel und einer vertrauensvollen 

Unternehmenskultur. 

 

 

Neugierig geworden?  

Prima. Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Schicken Sie einfach eine Email mit Ihren 

Bewerbungsunterlagen und der Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an 

humanresources@ecocert.com.  

 

Sie haben noch Fragen?  

Dann kontaktieren Sie Tobias Moschner unter +49 7531 9429-280 oder besuchen Sie uns 

auf Ecocert.de-DE/Karriere und erfahren Sie, warum es sich lohnt, Teil unseres Teams zu 

werden.  

 

 

 


